
Załącznik nr 1 do zarządzenia 
Nr 0050.8.2022 
Burmistrza Miasta i Gminy 
Gryfino 
z dnia 26 stycznia 2022 r. 

 
 
 

Plan dofinansowania dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli 
w poszczególnych szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Gryfino  

w 2022 roku 
 
 

Lp. Nazwa szkoły/placówki Kwota 

1. Szkoła Podstawowa Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi 
im. Marii Dąbrowskiej 
w Gryfinie 

42.400,00 zł 

2. Szkoła Podstawowa Nr 2 im. kpt.ż.w. Mamerta Stankiewicza 
w Gryfinie 

25.100,00 zł 

3. Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Noblistów Polskich 
w Gryfinie 

47.200,00 zł 

4. Szkoła Podstawowa im. Bohaterów Westerplatte  
w Gardnie 

20.740,00 zł 

5. Szkoła Podstawowa im. Małych Zesłańców Sybiru 
w Radziszewie 

8.600,00 zł 

6. Szkoła Podstawowa im. Ks. Barnima I 
w Żabnicy 

8.600,00 zł 

7. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II 
w Chwarstnicy 

10.430,00 zł 

8. Przedszkole Nr 1 im. Krasnala Hałabały 
w Gryfinie 

6.300,00 zł 

9. Przedszkole Nr 2 im. Misia Uszatka 
w Gryfinie 

13.500,00 zł 

10. Przedszkole Nr 3 im. Kubusia Puchatka 
w Gryfinie 

5.460,00 zł 

11. Przedszkole Nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi im. Pszczółki Mai 
w Gryfinie 

9.730,00 zł 

12. Przedszkole Nr 5 im. Calineczki 
w Gryfinie 

5.500,00 zł 

13. Szkoła Muzyczna I stopnia  
w Gryfinie 6.300,00 zł 

  OGÓŁEM 209.860,00 zł 

 
 

 
 
 



Załącznik nr 2 do zarządzenia 
Nr 0050.8.2022 
Burmistrza Miasta i Gminy 
Gryfino 
z dnia 26 stycznia 2022 r. 

 

Specjalności dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli 
w poszczególnych szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Gryfino  

w 2022 roku 
 

Lp. Nazwa szkoły/placówki Specjalność 

1. Szkoła Podstawowa Nr 1  
z Oddziałami Integracyjnymi 
im. Marii Dąbrowskiej 
w Gryfinie 

1) organizacja, kierowanie  
i zarządzanie szkołą, 

2) metodyka pracy nauczyciela na lekcjach 
przedmiotowych, 

3) praca z uczniami o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych ze szczególnym uwzględnieniem 
oddziałów integracyjnych, 

4) kształcenie kompetencji wychowawczych, 
5) prawo oświatowe, nadzór pedagogiczny,  
6) etyka, 
7) wychowanie do życia w rodzinie, 
8) integracja sensoryczna, 
9) pierwsza pomoc przedmedyczna, 
10) pedagogika specjalna. 

2. Szkoła Podstawowa Nr 2 
im. kpt.ż.w. Mamerta 
Stankiewicza w Gryfinie 

1) technologie informacyjne, multimedialne, 
nowoczesne metody komunikowania się  
i nauczania, 

2) taniec – choreografia, 
3) psychologia, 
4) informacja naukowa  

i bibliotekoznawstwo, 
5) psychologia w zarządzaniu, 
6) edukacja wczesnoszkolna  

i przedszkolna, 
7) prawo oświatowe, nadzór pedagogiczny, 
8) metoda Biofeedback w terapii pedagogicznej, 
9) umiejętności trenerskie do szkolenia 

nauczycieli, 
10) doskonalenie kompetencji wychowawczych, 
11) coaching,  
12) organizacja pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, 
13) metodyka pracy nauczycieli na lekcjach 

przedmiotowych, 
14) współpraca z rodzicami, 
15) ewaluacja wewnętrzna  

i zewnętrzna szkoły, 
16) pierwsza pomoc przedmedyczna,  
17) praca z uczniami o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, 



18) filologia angielska, 
19) programowanie i robotyka, 
20) organizacja i zarządzanie szkołą, 
21) metoda Warnkego w terapii pedagogicznej, 
22) innowacje pedagogiczne, 
23) przygotowanie do życia w rodzinie, 
24) socjoterapia, 
25) zarządzanie w oświacie, 
26) informatyka, 
27) plastyka, technika, muzyka, 
28) diagnoza i terapia pedagogiczna.  

3. Szkoła Podstawowa Nr 3  
im. Noblistów Polskich  
w Gryfinie 

1) nowe podstawy programowe oraz organizacja 
kształcenia ogólnego, 

2) pedagogika wczesnoszkolna  
i przedszkolna, 

3) bezpieczeństwo ucznia  
i nauczyciela, 

4) logopedia i terapia logopedyczna, 
5) pedagogika korekcyjna, 
6) zmiany w prawie i organizacji oświaty, 
7) pedagog szkolny, 
8) terapia korekcyjno - kompensacyjna, 
9) indywidualizacja pracy z uczniem, 
10) kształcenie na odległość – metody, narzędzia, 
11) bibliotekoznawstwo, 
12) matematyka, 
13) fizyka,  
14) chemia,  
15) język polski, 
16) oligofrenopedagogika,  
17) organizacja i zarządzanie w oświacie, 
18) edukacja i terapia osób ze spektrum autyzmu, 
19) ochrona danych osobowych,  
20) ryzykowne sytuacje wśród dzieci i młodzieży  

w świecie realnym i wirtualnym,  
21) komunikacja nauczyciel-nauczyciel, nauczyciel-

rodzic, nauczyciel-uczeń, 
22) wczesna interwencja – depresja, stany lękowe 

dzieci młodzieży,  
23) zachowania seksualne młodzieży.  



4. Szkoła Podstawowa  
im. Bohaterów Westerplatte  
w Gardnie 

1) surdopedagogika, 
2) etyka, 
3) tyflopedagogika, 
4) oligofrenopedagogika, 
5) egzaminator OKE, 
6) pomoc psychologiczno – pedagogiczna  
7) mediacje, negocjacje  

i rozwiązywanie konfliktów, 
8) nadzór pedagogiczny, 
9) kształtowanie kompetencji kluczowych, 
10) innowacje pedagogiczne, 
11) nauczanie zdalne, 
12) ocenianie kształtujące, 
13) edukacja i rewalidacja dzieci  

z autyzmem/zespołem Aspergera, 
14) techniki uczenia się i metody nauczania, 
15) język polski jako obcy i drugi,  
16) terapia ręki,  
17) Pedagogika Froebla – Dary Froebla, 
18) Projekty współfinansowane ze środków UE  

i innych spoza budżetowych.  

5. Szkoła Podstawowa 
im. Małych Zesłańców Sybiru 
w Radziszewie 

1) prawo oświatowe, 
2) pomiar dydaktyczny, analiza, wyników osiągnięć 

uczniów,  
3) organizacja pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, 
4) nadzór pedagogiczny, 
5) innowacyjny nauczyciel, aktywny zaangażowany 

uczeń – innowacje  
w edukacji,  

6) organizacja wycieczek – nowe zasady, 
bezpieczeństwo  
i dokumentacja, 

7) pierwsza pomoc przedmedyczna, 
8) historia, 
9) wiedza o społeczeństwie, 
10) edukacja dla bezpieczeństwa, 
11) system informacji oświatowej, 
12) kształcenie na odległość – metody, narzędzia, 

formy pracy, 
13) praca z uczniem o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, 
14) uczeń sprawiający kłopoty wychowawcze. 



6. Szkoła Podstawowa 
im. Ks. Barnima I  
w Żabnicy 

1) język niemiecki,  
2) chemia,   
3) fizyka, 
4) geografia, 
5) edukacja dla bezpieczeństwa, 
6) edukacja i wspomaganie rozwoju dziecka  

z autyzmem i zespołem Aspergera, 
7) tutoring, 
8) rozwijanie kompetencji kluczowych, 
9) praca z dzieckiem/uczniem  

o specjalnych potrzebach edukacyjnych, 
10) współpraca/relacje nauczyciel-rodzic-uczeń, 
11) doradztwo zawodowe, 
12) oligofrenopedagogika, 
13) logopedia, neurologopedia, 
14) pomoc psychologiczno-pedagogiczna, 
15) dobrostan nauczyciela, ucznia i rodzica,  
16) motywacja ucznia i rodzica,  
17) rozwijanie kompetencji cyfrowych nauczyciela, 
18) prawo oświatowe. 

7. Szkoła Podstawowa  
im. Jana Pawła II  
w Chwarstnicy 

1) język angielski, 
2) religia, 
3) wychowanie do życia w rodzinie, 
4) doradztwo zawodowe, 
5) prawo oświatowe, organizacja  

i zarządzanie oświatą, 
6) rozpoznawanie zdolności  

i wspieranie uzdolnień, 
7) wykorzystywanie środków multimedialnych, 

narzędzi  
i zasobów cyfrowych w pracy dydaktycznej, 

8) doskonalenie pracy wychowawczej, budowanie 
poczucia bezpieczeństwa, podniesienie 
poziomu dyscypliny uczniów oraz szacunku do 
drugiego człowieka, 

9) podnoszenie efektywności kształcenia  
i wspomaganie rozwoju uczniów  
z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb 
uczniów, możliwości i sytuacji społecznej, 

10)  kształtowanie postaw i respektowanie norm 
społecznych, 

11) eliminacja przemocy, w tym agresji słownej, 
12) metody motywacji uczniów i ich skuteczność, 
13) rozwijanie umiejętności indywidualizowania 

nauczania  
w toku lekcji w celu zapewnienia wysokiej 
jakości kształcenia oraz wsparcia 
psychologiczno-pedagogicznego wszystkim 
uczniom z uwzględnieniem zróżnicowania ich 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.  

8. Przedszkole Nr 1 
im. Krasnala Hałabały 
w Gryfinie 

1) język niemiecki, język angielski, 
2) organizacja i zarządzanie oświatą, prawo 

oświatowe, nadzór pedagogiczny, 



3) współpraca z rodzicami, 
4) pedagogika M. Montessori, 
5) doskonalenie kompetencji wychowawczych  

i dydaktycznych, 
6) logopedia, neurologopedia,  
7) terapia SI w pracy z dzieckiem przedszkolnym, 
8) pomoc psychologiczno – pedagogiczna,  
9) diagnoza i terapia pedagogiczna, 
10) praca z uczniem o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, 
11) praca z uczniem zdolnym, 
12) edukacja matematyczna, plastyczna i muzyczna 

dzieci przedszkolnych,  
13) edukacja i terapia osób  

z autystycznym spektrum zaburzeń, 
14) pierwsza pomoc, 
15) tutoring – metoda rozwijania kreatywności  

i samodzielnego myślenia, 
16) edukacja i rehabilitacja osób  

z niepełnosprawnością intelektualną, 
17) komunikacja alternatywna  

i wspomagająca, 
18) narzędzia i metodyka kształcenia zdalnego. 

9. Przedszkole Nr 2 
im. Misia Uszatka 
w Gryfinie 

1) zasady komunikacji w relacjach nauczyciel-
dziecko, nauczyciel-rodzic, nauczyciel-
nauczyciel, 

2) aktywne metody nauczania, 
3) kodowanie-wykorzystanie nowoczesnych 

technologii w edukacji, 
4) doskonalenie pracy z grupą dzieci  

z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych, 

5) współpraca z innymi instytucjami na rzecz 
rozwoju dzieci, w szczególności w ramach 
wczesnego wspomagania rozwoju, 

6) praca z wykorzystaniem technologii nauczania 
na odległość w systemie pracy zdalnej, 

7) doświadczenia i eksperymenty w codziennej 
pracy z przedszkolakiem, 

8) doradztwo zawodowe, 
9) dobrostan nauczyciela i dziecka: trudności, 

potrzeby, dbałość o zdrowie,  
10) kształtowanie właściwych postaw społecznych,  
11) język niemiecki z wykorzystaniem technologii 

multimedialnych, 
12) zmysły a odbiór świata, muzyka, plastyka, ruch, 

taniec, przyroda w życiu przedszkolaka., 
13) nadzór pedagogiczny, zarządzanie placówką, 

system informacji oświatowej, prawo 
oświatowe.   

10. Przedszkole Nr 3 
im. Kubusia Puchatka 
w Gryfinie 

1) organizacja i zarządzanie oświatą, 
2) integracja sensoryczna, diagnoza  

i terapia dzieci, 
3) problemy wychowawcze, rozwiązywanie 



konfliktów, 
4) prawo oświatowe,  
5) rytmika w edukacji przedszkolnej, 
6) aktywne metody nauczania, 
7) awans zawodowy nauczyciela, 
8) projekty edukacyjne,  
9) praca zespołowa nauczycieli.  

11. Przedszkole Nr 4  
z Oddziałami Integracyjnymi 
im. Pszczółki Mai 
w Gryfinie 

1) edukacja i terapia osób z zaburzeniami ze 
spektrum autyzmu, 

2) nadzór pedagogiczny, organizacja  
i zarządzanie placówką, system informacji 
oświatowej, prawo oświatowe, 

3) doradztwo metodyczne, 
4) pomoc psychologiczno –pedagogiczna, 
5) kodowanie i programowanie  

w przedszkolu, 
6) taniec, muzyka, teatr i plastyka  

w przedszkolu – doskonalenie umiejętności 
prowadzenia zajęć dodatkowych, 

7) doskonalenie kompetencji wychowawczych  
i dydaktycznych, 

8) psychologia kliniczna. 

12. Przedszkole Nr 5  
im. Calineczki 
w Gryfinie 

1) diagnoza i terapia pedagogiczna, 
2) język niemiecki, język angielski, 
3) taniec i muzyka, teatr i plastyka  

w przedszkolu – doskonalenie umiejętności do 
organizowania  
i prowadzenia zajęć dodatkowych, 

4) doradztwo metodyczne, 
5) doskonalenie kompetencji wychowawczych  

i dydaktycznych  
z podkreśleniem kompetencji matematycznych  
i cyfrowych, 

6) nadzór pedagogiczny i zarządzanie placówką, 
prawo oświatowe,  

7) gimnastyka korekcyjna, 
8) organizowanie pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej,  
9) warsztaty i szkolenia z zakresu organizacji  

i prowadzenia projektów unijnych, 
10) zarządzanie placówkami oświatowymi, 
11) przygotowanie pedagogiczne. 

13. Szkoła Muzyczna I stopnia  
w Gryfinie 

1) organizacja i zarządzanie oświatą oraz placówką 
artystyczną, 

2) prawo oświatowe, nadzór pedagogiczny i formy 
jego sprawowania, 

3) prawo pracy w szkole artystycznej, 
4) awans zawodowy, 
5) praca z uczniem o specjalnych potrzebach 

edukacyjnych, 
6) praca z uczniem zdolnym, 
7) metodyka nauczania na zajęciach edukacyjnych 

indywidualnych – specjalności instrumentalne, 



8) metodyka nauczania na zajęciach edukacyjnych 
zbiorowych – przedmioty ogólnomuzyczne, 
zespoły, chór, orkiestra, kształcenie słuchu, 
audycje muzyczne, rytmika, 

9) dydaktyka, 
10) psychologia. 



Uzasadnienie do zarządzenia Nr 0050.8.2022  
Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino  
z dnia 26 stycznia 2022 r. 
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Gryfino, określenia specjalności  
i form kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane oraz ustalenia maksymalnej 
kwoty dofinansowania w 2022 roku. 

 

Uwzględniając wnioski dyrektorów szkół i przedszkoli prowadzonych przez Gminę 
Gryfino, organ prowadzący, opracowuje na dany rok kalendarzowy plan dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnie z § 5, § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania 
nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653). Organ prowadzący ustala także  
w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek maksymalną kwotę dofinansowania opłat za 
kształcenie pobierane przez placówki doskonalenia nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne 
podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli. Ustala 
także specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane. 
Rozporządzenie, o którym mowa powyżej, określa formy oraz kryteria i tryb przyznawania 
środków przeznaczonych na wspierania doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

Środki na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2022 stanowią 
0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 
nauczycieli, zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela  
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762). 
 

 

Sporządziła: 
Magdalena Januszewska 


