UCHWALA NR ......cccueueucuenee
RADY MIE)SKIE) W GRYFINIE

w sprawie okreslenia rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt15ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2025r. poz.1153) oraz art. 72 ust. 1w zwigzku  zart.91d  pkt1)  ustawy
z dnia 26stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz.986; z2023r. poz. 1672,
22024 r. poz. 1871 oraz z 2025 r. poz. 620, poz. 1160, poz. 1188 i poz. 1189) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie rodzaje Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposob ich przyznania
w Regulaminie przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Gryfino w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.Traci moc uchwata Nr IV/44/07 Rady Miejskiej w Gryfinie zdnia 22 lutego 2007r.
w sprawie ustalenia rodzajow Swiadczen oraz warunkow i sposobu przyznawania pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Gryfino.

§ 4. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Rafat Guga

Id: EBCABF22-9F94-480F-9A3C-64250FCOF8CA. Projekt Strona 1



Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Gryfino

Rozdziat 1. i
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Niniejszy regulamin okresSla rodzaje Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposob ich przyznawania.

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie - nalezy przez to rozumiel regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Gryfino,

2) funduszu zdrowotnym - nalezy przez to rozumiec Srodki finansowe przeznaczone na pomoc
zdrowotna dla nauczycieli, wyodrebnione corocznie w budzecie Gminy Gryfino,

3) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Gryfino,
4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino,

5) szkole - nalezy przez to rozumiec szkote, o ktorej mowa w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Gryfino,

6) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki oSwiatowej, o ktorej mowa w pkt 5),

7) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé nauczycieli, o ktorych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

8) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumiec tygodniowy wymiar
godzin okreslony w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela,

9) decyzji - nalezy przez to rozumieC rozstrzygniecie w zakresie przyznawania badz odmowy
przyznania pomocy zdrowotnej, niebedace decyzja administracyjng w rozumieniu ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,

10) Wydziale Edukacji - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Edukacji Urzedu Miasta i Gminy w Gryfinie,
11) Centrum Ustug Wspolnych - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug Wspolnych w Gryfinie.

§ 3. 1. Wysokosc Srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
okresla corocznie uchwata budzetowa Gminy Gryfino.

2. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dysponuje Burmistrz Miasta
i Gminy Gryfino.

) ) Rozdziat 2.
RODZAJE SWIADCZEN W RAMACH POMOCY ZDROWOTNE)

§ 4. Pomoc zdrowotna jest udzielana wformie jednorazowego, bezzwrotnego Swiadczenia
pienieznego jako refundacja catkowita lub czeSciowa poniesionych przez nauczyciela wydatkow
zwigzanych z:

1) ciezka lub przewlekta chorobg,

2) nagtym zdarzeniem losowym (nagta ciezka choroba, wypadek),

3) leczeniem specjalistycznym, specjalistycznymi badaniami, konsultacjami,

4) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia w domu,
5) rehabilitacja lecznicza,

6) koniecznoscia zapewnienia dodatkowej opieki nauczycielowi,
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7) zakupem wyrobow medycznych oraz sprzetu rehabilitacyjnego i ortopedycznego.
§ 5. Nauczyciel moze ubiegac sie o nastepujace rodzaje Swiadczen:

1) refundacja kosztow leczenia specjalistycznego (w tym specjalistyczne badania np. tomograf,
rezonans magnetyczny),

2) refundacja kosztow ustug rehabilitacyjnych,

3) refundacja kosztow zakupu wyrobow medycznych, sprzetu rehabilitacyjnego
i ortopedycznego umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzenia zaleconego przez
lekarza leczenia lub rehabilitacji,

4) refundacja kosztow zakupu lekow SciSle zwigzanych z choroba nauczyciela zleconych przez lekarza
(z wytaczeniem suplementow diety, ziot, para medykamentow, lekow OTC),

5) refundacja kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok (nie czesciej niz
raz na trzy lata), zgodnie z zaleceniem lekarza okulisty, jezeli wyniki badan okulistycznych wykaza
potrzebe ich uzywania,

6) refundacja kosztow zakupu aparatu stuchowego,

7) refundacja kosztow leczenia sanatoryjnego i uzdrowiskowego przystugujacego na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego np. turnusy rehabilitacyjne,

8) refundacja kosztow opieki nad chorym w domu, korzystania z ustug pielegnacyjno - opiekunczych,

9) refundacja kosztow poniesionych na przejazdy bezposrednio zwigzane z udzielanym Swiadczeniem
zdrowotnym, tj. transport medyczny,

10) refundacja kosztow pobytu w zaktadzie opieki zdrowotne;.
§ 6. WysokosS¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, majacych wptyw na sytuacje materialng
nauczyciela (przewlekty charakter choroby, specjalistyczne badania, zakup specjalistycznego
sprzetu, lekow, zapewnienie dodatkowej opieki, dojazdy, koniecznoS¢ stosowania specjalistycznej
diety),

2) wysokosSci udokumentowanych kosztow leczenia lub rehabilitacji poniesionych przez nauczyciela,
3) czasu trwania leczenia.

] Rozdzjal 3.
WARUNKI PRZYNAWANIA SWIADCZEN W RAMACH POMOCY ZDROWOTNE)

§ 7. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku.
2. Do wniosku nalezy dotaczyc:

1) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza
specjaliste potwierdzajace leczenie zwiazane zprzewlekta lub ciezka chorobg, leczenie
specjalistyczne, leczenie szpitalne lub poszpitalne, koniecznos¢ stosowania wyrobow medycznych,
sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego lub utatwiajacego dalsze funkcjonowanie, koniecznosc
zapewnienia choremu dodatkowej opieki, stosowania lekow - wystawione nie wczesniej niz
12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

2) oryginaty imiennych faktur lub rachunkow potwierdzajace koszty leczenia lub zakupu wskazane we
wniosku, poniesione w ciggu 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotne;j.

3. Na wniosek nauczyciela, Wydziat Edukacji moze poswiadczy¢ za zgodnoS¢ z oryginatem ztozone
dokumenty i odestac nauczycielowi oryginaty WW. dokumentow, pozostawiajac
w dokumentacji ich kserokopie.
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4, Dokumenty dotaczone do wniosku niezwigzane ze stanem zdrowia oraz dane dopisane do
wniosku niedotyczace przebiegu choroby nauczyciela badz zbedne przy rozpatrywaniu wniosku
zostang zanonimizowane lub odestane nauczycielowi.

5. Jezeli wniosek nie spetnia wymagan formalnych, wnioskodawca zostanie wezwany do usuniecia
brakow formalnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

6. W przypadku nieusuniecia brakow formalnych w terminie, o ktorym mowa w ust. 5, wniosek
pozostawia sie bez rozpatrzenia, informujac o tym fakcie wnioskodawce.

7. Wniosek o przyznanie pomocy dla nauczyciela moze ztozyc rowniez przedstawiciel ustawowy lub
petnomocnik.

8. Ztozenie wniosku nie jest rownoznaczne z otrzymaniem pomocy.

§ 8. 1. Dyrektor lub wicedyrektor szkoty potwierdza we wniosku status iwymiar zatrudnienia
nauczyciela.

2. Potwierdzenie przejScia na emeryture, rente lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne
nauczyciel uzyskuje od dyrektora szkoty w ktorej naliczany jest odpis na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych.

3. W przypadku, gdy nauczycielem ubiegajagcym sie o przyznanie pomocy jest dyrektor szkoty
potwierdzenia zatrudnienia dokonuje dyrektor Centrum Ustug Wspolnych.

4. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza sie za spetniony rowniez, jezeli nauczyciel jest
zatrudniony w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz potowa obowigzkowego wymiaru
zajec, tacznie jednak wymiar jego zajec stanowi co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec.

5.W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 nauczyciel sktada wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej w jednej szkole, w ktorej realizuje najwiecej godzin, a w przypadku rownej liczby godzin -
w jednej szkole wybranej przez nauczyciela.

§ 9. 1. Wnioski nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino za posrednictwem dyrektora
szkoty wraz zwymaganymi dokumentami wterminie do dnia 30czerwca danego roku
kalendarzowego. Wnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Dniem ztozenia wniosku jest
dzien wptywu wniosku do szkoty.

2. Dyrektor szkoty potwierdza we wniosku status iwymiar zatrudnienia nauczyciela
i przekazuje kompletny wniosek do Urzedu Miasta iGminy w Gryfinie w zaklejonej kopercie
z dopiskiem ,Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego dla nauczycieli”
w terminie do dnia 31 lipca danego roku kalendarzowego.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach tj. choroba nowotworowa, nagty wypadek, nagte
zachorowanie wniosek moze byc rozpatrzony w trybie pilnym, bez zachowania terminow, o ktorych
mowa w ust. 11 2.

4. Obstuge wnioskow o przyznanie pomocy zdrowotnej zapewnia Wydziat Edukacji.

i ) Rozdzjal 4,
SPOSOB PRZYZNAWANIA SWIADCZEN W RAMACH POMOCY ZDROWOTNE)

§ 10. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest jeden raz w danym roku kalendarzowym.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach np. choroba nowotworowa, nagty wypadek, nagte
zachorowanie, pomoc moze byc przyznana powtornie w danym roku kalendarzowym.

3. Pomoc z funduszu zdrowotnego nie ma charakteru roszczeniowego.

4.0 przyznaniu i wysokosci przyznanej pomocy lub odmowie jej przyznania decyduje Burmistrz
Miasta i Gminy Gryfino.

5. Decyzja Burmistrza jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

6. 0 odmowie przyznania Swiadczenia zawiadamia sie wnioskodawce w formie pisemne;.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz.
986 z pozn. zm.) niezaleznie od przystugujacego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do
Swiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organ prowadzacy szkoty przeznacza corocznie w
budzecie odpowiednie Srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz okresla rodzaje Swiadczen przyznawanych w ramach tej
pomocy oraz warunki i sposob ich przyznawania.

Z pomocy zdrowotnej moga korzystac takze nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente
lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na date przejscia na emeryture,
rente lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne.

Podjecie nowej uchwaty wynika z koniecznoSci dostosowania regulaminu do
obowigzujacego stanu prawnego. Organ prowadzacy ma obowigzek ustalenia jednego funduszu
dla wszystkich szkot. Zgodnie z orzecznictwem sadowym oraz rozstrzygnieciami nadzorczymi
wojewodow nie ma podstaw do przyjecia oddzielnych funduszy dla kazdej szkoty. Umieszczenie
w planach finansowych szkot Srodkow pienieznych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli, ktorymi
dysponuje dyrektor jest przekroczeniem delegacji ustawowej wynikajacej z przepisu art. 72 ust.
Karty Nauczyciela (wyrok WSA w Gliwicach z 9 lutego 2022 r. Il SA/GI 1676/2021).

Zapewnienie Srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng nalezy okreslic
w uchwale budzetowej (wyrok WSA w Warszawie z 12 pazdziernika 2009 r. | SA/Wa 1225/09). Wola
ustawodawcy, okreSlong w art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela, jest powierzenie organowi
prowadzacemu szkote dysponowania Srodkami przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli. Niedopuszczalne jest zatem delegowanie kompetencji

do przyznawania pomocy finansowej na cele zdrowotne na poszczegolne szkoty, gdyz
powinien byc jeden fundusz i jeden podmiot nim dysponujacy.

Niniejsza uchwata w porownaniu z uchwatg z 2007 roku rozszerza katalog rodzajow
Swiadczen pomocy zdrowotnej na jakie moze zostaC przyznane dofinansowanie w ramach
funduszu.

Projekt uchwaty zostat przedtozony do zaopiniowania przez organizacje zwigzkowe
zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach Gminy Gryfino.

Sporzadzita:
Magdalena Januszewska
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