ZARZADZENIE NR 0050.52.2026
BURMISTRZA MIASTA | GMINY GRYFINO

z dnia 15 maja 2026 r.

w sprawie powotania Jednostki Realizujacej Projekt (JRP) do realizacji zadania
pn. ,Przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina zwigzana z rewitalizacja pl. Ksiecia
Barnima Il i ul. Koscielnej”

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 1436, Dz. U. z 2026 r. poz. 252) oraz § 23 ust. 1 zatacznika
do Zarzadzenia Nr 120.1.2026 Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino z dnia 15 stycznia 2026 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Gryfinie zarzadza sig¢ co
nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje sie Jednostke Realizujaca Projekt (zwana dalej ,JRP”) do realizacji
zadania pn. ,Przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina zwigzana z rewitalizacja
pl. Ksiecia Barnima | i ul. KoScielnej”, obejmujacego projekty:

1) ,Przebudowa Placu Ksiecia Barnima | w Gryfinie w celu udostepnienia lokalnego
dziedzictwa kulturowego turystom” w zwiazku z zawarta w dniu 25 marca 2026 r. umowa
o dofinansowanie nr FEPZ.07.01-12.00-0034/25-00;

2) ,Przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina w celu rozwoju zrownowazonego
transportu publicznego oraz rozwoju bezemisyjnej mobilnosci w miescie” w zwigzku
z zawartg w dniu 30 kwietnia 2026 r. umowa o dofinansowanie nr FEPZ.03.01-1Z.00-
0025/25-00.
2. Przewodniczacym JRP jest Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino Tomasz Miler.

Do zadan przewodniczacego nalezy kierowanie, koordynacja i nadzor nad pracami JRP.
3. W sktad JRP wchodza:

1) koordynator JRP - Justyna Siwek-Matura - Wydziat Inwestycji i Rozwoju Urzedu Miasta
i Gminy w Gryfinie (zwany dalej UMiG);

2) specjalista ds. organizacyjnych - Izabela Machniak - Wydziat Inwestycji i Rozwoju UMIG;

3) specjalista ds. administracyjnych — Karolina Pawlak - Wydziat Inwestycji i Rozwoju UMIG;

4) koordynator ds. inwestycji - Agnieszka Wernikowska - Wydziat Inwestycji i Rozwoju
UMIG;

5) specjalista ds. inwestycji - Adrian Kardynalczyk — Wydziat Inwestycji i Rozwoju UMiG;

6) asystent ds. inwestycji - Joanna Owczarek - Wydziat Inwestycji i Rozwoju UMIG;

7) koordynator ds. promocji - Jakub Matura - Wydziat Promocji, Komunikacji Spotecznej
i Turystyki;

8) specjalista ds. promocji - Matgorzata Wasiluk - Wydziat Promocji, Komunikagji
Spotecznej i Turystyki;

9) specjalista ds. ksiegowych i finansowych - Milena Swieboda - Wydziat Finansowo-
Ksiegowy UMIG;

10) specjalista ds. wynagrodzen - Beata Pawlik - Wydziat Organizacyjny UMiG.

§ 2. 1. Przedmiotem dziatan JRP jest catoksztatt prac zwiazanych z realizacja projektow:



przebudowa Placu Ksiecia Barnima | w Gryfinie w celu udostepnienia lokalnego
dziedzictwa kulturowego turystom - dziatanie 7.1 Rozwdj obszarow miejskich (ZIT),
Typ 5: Wsparcie instytucji kultury oraz ochrona dziedzictwa kulturowego,

przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina w celu rozwoju zrownowazonego
transportu publicznego oraz rozwoju bezemisyjnej mobilnoSci w mieScie - dziatanie 3.1
Czysty transport miejski (ZIT), Typ 1: Wsparcie na rzecz transportu publicznego
w obszarach funkcjonalnych miast - infrastruktura;

dofinansowanych ze Srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego realizowanego z Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.

2. Do zadan JRP naleza w szczegolnosci:

realizacja zadania w oparciu o akty prawne i wytyczne wskazane w umowach
o dofinansowanie;

realizacja zadania zgodnie z wnioskami o dofinansowanie;

przygotowywanie na potrzeby zadania niezbednych dokumentow formalno-prawnych;
koordynacja i nadzor nad realizacjg poszczegolnych zadan inwestycyjnych i realizacja
zadan nieinwestycyjnych, w szczegolnosci zapewnienie ciggtosci finansowania projektu
zgodnie z harmonogramem ptatnoSci (zwanym dalej HP) oraz harmonogramem
rzeczowo-finansowym (zwanym dalej HRF);

prowadzenie monitoringu, raportowania i sprawozdawczosci z przebiegu realizacji
zadania;

upowszechnianie i promowanie zadania;

wspotpraca z Instytucja Zarzadzajaca, tj. Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego;

wspotpraca z wydziatami merytorycznymi Urzedu Miasta i Gminy Gryfino;

zarzadzanie ptatnoSciami na rachunku projektu w imieniu i na rzecz Beneficjenta;
zakres dziatan do realizacji w ramach poszczegolnych projektow (zgodnie z niniejszym
zarzadzeniem) i harmonogramem realizacji projektow (zwanym dalej HRP),
przydzielonych cztonkom JRP obejmuje m.in. przygotowanie postepowan o udzielenie
zamowienia publicznego, udziat w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego,
nadzor nad zawarciem umowy i jej realizacja, catoSciowa koordynacje zadania, odbior
koncowy przedmiotu umowy oraz udziat w procesie egzekwowania ewentualnych
gwarancji;

10) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z obstuga projektow i realizacja

poszczegolnych zadan wymienionych w HRP;

11) przygotowywanie niezbednych dokumentow do kontroli wewnetrznych, zewnetrznych

i audytow.

§ 3. Do zadan koordynatora JRP nalezy w szczegolnosci:

wdrazanie zadania i zarzadzanie zadaniem w zakresie rzeczowym i finansowym, zgodnie
z HRF, HRP, HP oraz zgodnie z obowiazujacymi przepisami i szczegotowymi wytycznymi;
prowadzenie rzeczowej i finansowej sprawozdawczosci oraz monitoringu dla zadania;
opracowywanie i przekazywanie do Urzedu Marszatkowskiego sprawozdan i raportow
z przebiegu realizacji zadania;

sporzadzanie i aktualizacja HRF, HRP, HP oraz innych niezbednych dokumentow
w ramach zadania;



przygotowanie i sktadanie wnioskow o ptatnosc z wykorzystaniem Centralnego Systemu
Teleinformatycznego 2021 (zwanym dalej CST2021);

nadzor nad przygotowaniem postepowan o udzielenie zamowienia publicznego
oraz nad przygotowywaniem projektow umow na ustugi i roboty zwigzane z realizacja
zadania;

prowadzenie rejestru umow i zlecen;

nadzor nad sporzadzaniem i zatwierdzaniem sprawozdan i raportow z realizacji
projektu, dokumentow projektowych;

organizacja spotkan roboczych JRP, weryfikacja postepow robot i prac;

10) koordynowanie prac zwigzanych z informacja, promocja i wizualizacja zadania;
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nadzor i udziat w odbiorach czeSciowych i koncowych poszczegolnych czesci i catosci
projektu, w tym sprawowanie kontroli nad poprawnoscig oraz terminowoscia
wykonywania obowigzkow powierzonych podmiotom zewnetrznym;

udzielanie cztonkom JRP pomocy i wytycznych w zakresie powierzonych dziatan.

§ 4. Do zadan specjalisty ds. organizacyjnych nalezy w szczegolnosci:

bezposrednia wspotpraca z Koordynatorem JRP w ramach realizacji zadania;

kontakt ze Stowarzyszeniem Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego w zakresie
realizowanego zadania w zwigzku z dziatalnosScia Stowarzyszenia jako Zwigzku
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w razie zaistniatej potrzeby;

prowadzenie dokumentacji zadania oraz jej przechowywanie zgodnie z wytycznymi;
wspotpraca przy opracowywaniu i aktualizacji HRF, HRP, HP, a takze innych dokumentow
zwigzanych z monitoringiem postepu rzeczowego i finansowego zadania dla potrzeb
instytucji zwigzanych z wdrazaniem zadania;

realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych zgodnie z wytycznymi oraz zapisami
wnioskow o dofinansowanie;

przygotowywanie, we wspotpracy z cztonkami JRP, materiatow na strone internetowa
projektu oraz profili Gminy Gryfino w social mediach w zakresie informacji dotyczacych
realizacji zadania;

przygotowanie i sktadanie wnioskow o ptatnoS¢ z wykorzystaniem CST2021 we
wspotpracy z koordynatorem JRP i specjalista ds. administracyjnych;

zastepstwo koordynatora JRP podczas nieobecnosci, we wspotpracy ze specjalista
ds. administracyjnych;

wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 5. Do zadan specjalisty ds. administracyjnych nalezy w szczegolnosci:

bezposrednia wspotpraca z Koordynatorem JRP w ramach realizacji zadania;
organizowanie prac JRP;

prowadzenie dokumentacji zadania oraz jej przechowywanie zgodnie z wytycznymi;
wspotpraca przy opracowywaniu i aktualizacji HRF, HRP, HP a takze innych dokumentow
zwigzanych z monitoringiem postepu rzeczowego i finansowego projektu dla potrzeb
instytucji zwigzanych z wdrazaniem zadania;

realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych zgodnie z wytycznymi oraz zapisami
wnioskow o dofinansowanie;
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przygotowywanie, we wspotpracy z cztonkami JRP, materiatow na strone internetowa
projektu oraz profili Gminy Gryfino w social mediach w zakresie informacji dotyczacych
realizacji zadania;

przygotowanie i sktadanie wnioskow o ptatnoS¢ z wykorzystaniem CST2021 we
wspotpracy z koordynatorem JRP i specjlista ds. organizacyjnych;

zastepstwo koordynatora JRP podczas nieobecnosci, we wspotpracy ze specjalista
ds. organizacyjnych;

wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 6. Do zadan koordynatora ds. inwestycji nalezy w szczegolnosci:

nadzor nad realizacja zadania we wspotpracy z koordynatorem JRP;

nadzor nad postepowaniami o udzielenie zamowienia publicznego oraz nadzor nad
realizacjg zadan inwestycyjnych w projekcie:

a) przebudowa Placu Ksiecia Barnima | w Gryfinie;

b) przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina;

koordynacja wspotpracy z wykonawcami i inspektorem nadzoru;

koordynacja pracy specjalistow ds. inwestycji;

przygotowanie dla koordynatora JRP wszelkich niezbednych informacji zwigzanych
z ich realizacja zadan inwestycyjnych w projekcie;

wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 7. Do zadan specjalisty ds. inwestycji nalezy w szczegolnosci:

bezposrednia wspotpraca z koordynatorem JRP oraz specjalista ds. inwestycji w ramach
realizacji projektu;

przygotowanie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz nadzoér nad
prawidtowa realizacja umowy obejmujacej roboty drogowe:

a) przebudowe ul. Koscielnej,

b) przebudowe ciggow pieszych przy ul. Piastow i Chrobrego,

c) przebudowe chodnika z peronem przy zatoce autobusowej;

monitoring postepu robot drogowych;

dokumentowanie przebiegu i postepu robot drogowych;

udziat w naradach budowy w zakresie powierzonych zadan;

kontrola zgodnosci robot drogowych z harmonogramem oraz dokumentacja projektowa;
wspotpraca z wykonawca i inspektorem nadzoru w zakresie robot drogowych;
przygotowanie danych do odbiorow czesciowych i koncowych robot drogowych;
przygotowanie dla koordynatora JRP wszelkich niezbednych informacji zwigzanych
z ich realizacja zadan inwestycyjnych w projekcie;

10) wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 8. Do zadan asystenta ds. inwestycji nalezy w szczegblnosci:

bezposrednia wspotpraca z koordynatorem JRP oraz specjalista ds. inwestycji w ramach
realizacji zadania;

przygotowanie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz nadzor nad
prawidtowa realizacja umowy obejmujacej przebudowe Placu Ksiecia Barnima |;
monitoring postepu robot;



4) dokumentowanie przebiegu i postepu prac w zakresie infrastruktury
i zagospodarowania terenu;

5) udziat w naradach budowy w zakresie powierzonych zadan;

6) kontrola zgodnosci robot z harmonogramem oraz dokumentacja projektowa;

7) wspotpraca z wykonawca i inspektorem nadzoru w zakresie robot;

8) przygotowanie danych do odbiorow czesSciowych i koncowych;

9) przygotowanie dla koordynatora JRP wszelkich niezbednych informacji zwiazanych
zich realizacjg zadan inwestycyjnych w projekcie;

10) wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 9. Do zadan koordynatora ds. promocji nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i koordynacja dziatan informacyjno-promocyjnych zadania;
2) nadzor nad realizacja obowigzkow informacyjnych zgodnie z wytycznymi Funduszy
Europejskich 2021-2027;
) opracowanie koncepcji dziatah promujacych zadanie, w tym wydarzen edukacyjnych;
4) nadzor nad przygotowaniem i montazem tablic informacyjno-pamiatkowych;
) nadzor nad tworzeniem i aktualizacja podstrony internetowej projektu;

) koordynacja dziatan zwigzanych z oznakowaniem dokumentow i materiatow
projektowych (logotypy, informacje o dofinansowaniu);
7) nadzor nad przygotowaniem materiatow promocyjnych i informacyjnych;
8) koordynacja wspotpracy z mediami oraz zatwierdzanie komunikatow prasowych;
9) nadzor nad publikacja informacji i materiatow;
10) monitorowanie skutecznosci dziatan promocyjnych;
11) wspotpraca z koordynatorem JRP i pozostatymi cztonkami zespotu;
12) zatwierdzanie materiatow przygotowywanych przez asystenta ds. promocji.

§ 10. Do zadan specjalisty ds. promocji nalezy w szczegolnosci:

realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych zgodnie z wytycznymi;

przygotowywanie materiatow promocyjnych;

prowadzenie i aktualizacja podstrony internetowej projektow;

przygotowywanie i publikowanie informacji o postepie realizacji projektow;
przygotowanie materiatow do oznakowania projektow (logotypy, opisy, informacje
o dofinansowaniu);

wspotpraca przy organizacji wydarzen edukacyjnych przewidzianych do realizacji we
wnioskach o dofinansowanie;

przygotowywanie informacji dla mediow oraz kontakt roboczy z mediami;
dokumentowanie dziatan promocyjnych;

przygotowanie materiatow i aktualizacja danych na portalach (np. mapadotacji);

10) wsparcie w przygotowaniu tablic informacyjno-pamiatkowych;

11) gromadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacje dziatan promocyjnych;

12) wspotpraca z koordynatorem ds. promocji i zespotem projektowym.
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§ 11. Do zadan specjalisty ds. ksiegowych i finansowych nalezy w szczegolnosci:
1) bezposrednia wspotpraca z koordynatorem JRP w ramach realizacji projektu;
2) weryfikacja dokumentow finansowo-ksiegowych;
3) koordynacja finansowa realizacji zadan (zgodnie z HRF);



4) podejmowanie dziatan dla zapewnienia ciagtosci finansowania projektu zgodnie
z budzetem Gminy Gryfino oraz Wieloletnig Prognoza Finansowg Gminy Gryfino na lata
2026-2030;

5) przekazywanie koordynatorowi JRP wszelkich niezbednych informacji zwigzanych
z finansowa realizacjg zadania;

6) wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 12. Do zadan specjalisty ds. wynagrodzen nalezy w szczegolnosci:

1) bezposrednia wspotpraca z koordynatorem JRP w ramach realizacji zadania;

2) koordynacja zadania pod wzgledem rozliczania wynagrodzenia cztonkow JRP;

3) sporzadzanie dokumentacji dotyczacej wynagrodzen cztonkow JRP;

4) przygotowanie dla koordynatora JRP wszelkich niezbednych informacji zwigzanych
z realizacja zadania zwigzanego z zarzadzeniem projektem;

5) wspotpraca z pozostatymi cztonkami JRP.

§ 13. 1. JRP w sktadzie okreSlonym w § 1 realizuje swoje zadania od dnia 1 marca 2026 r.
do dnia rozliczenia projektu.

2. Cztonkowie JRP zobowigzani sa do wspotpracy podczas okresu trwatosSci projektu,
tj. 5 lat od jego zakonczenia, w tym do udzielania informacji/wyjasnien w zakresie
realizowanych zadan w przypadku ewentualnych kontroli projektu po jego zakonczeniu.

§ 14. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Inwestycji i Rozwoju.

§ 15. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Zastepcy Burmistrza Miasta
i Gminy Gryfino Tomaszowi Milerowi.

§ 16. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino
Z-ca Burmistrza Tomasz Miler



Uzasadnienie do zarzadzenia Nr 0050.52.2026
Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino
z dnia 15 maja 2026 r.

Gmina Gryfino podpisata umowy o dofinansowanie na realizacje dwoch projektow
wspotfinansowanych z programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027:

1. ,Przebudowa Placu Ksigcia Barnima | w Gryfinie w celu udostepnienia lokalnego
dziedzictwa kulturowego turystom” - na podstawie umowy o dofinansowanie
nr FEPZ.07.01-12.00-0034/25-00 z dnia 25 marca 2026 r;

2. ,Przebudowa infrastruktury w centrum Gryfina w celu rozwoju zrownowazonego
transportu publicznego oraz rozwoju bezemisyjnej mobilnoSci w mieScie” - na
podstawie umowy o dofinansowanie nr FEPZ.03.01-12.00-0025/25-00 z dnia 30
kwietnia 2026 .

Z uwagi na zakres zadan realizowanych rownolegle, prowadzonych na podstawie jednego
pozwolenia na budowe, a takze w celu zapewnienia prawidtowej realizacji projektu, nalezy
powotaC Jednostke Realizujaca Projekt, ktorej cztonkowie beda odpowiadac za
poszczegolne dziatania.

Sporzadzita:
Karolina Pawlak



